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Екатерина Ким

● Генеральный директор компании 

iTrack, которая занимается WEB-

разработкой и внедрением CRM

● Учредитель ассоциации «Гильдия 

Интеграторов», в целях которой 

сделать отрасль внедрения CRM лучше



Ключевые навыки

Екатерина обладает навыками современного лидера: 

● умеет прогнозировать результат, 

● строить четкий план, 

● доступно объяснять команде цель и задачи, 

● мотивировать на продуктивную деятельность, 

● выявлять ошибки в работе сотрудников и предлагать варианты 

их решения.

А также способна мыслить нестандартно и выходить за рамки 

привычного.



Карьерный путь

Карьера Екатерины началась в 2012 году, когда она устроилась в 

iTrack стажером-менеджером на все руки. Спустя время Екатерина 

стала руководителем отдела управления проектами, и так 

поднималась все выше, пока не заняла должность исполнительного 

директора. Следующим шагом стало приобретение компании. 

Сейчас Екатерина мечтает выйти на новый уровень – управлять 

многомиллиардной компанией.



Гильдия Интеграторов

Ключевые направления:

1. Рост и развитие каждого интегратора по отдельности, 

вследствие чего растет и развивается рынок в целом.

2. Структуризация отрасли: спецификация, 

рейтингование, лоббирование интересов интеграторов.

3. Внешнее обеспечение деятельности: арбитраж, 

эксперты.

4. Совместный отдых, нетворкинг.

5. Формирование спроса на услуги интеграторов.

В 2022 году Екатерина вместе с единомышленниками основала ассоциацию 
«Гильдия Интеграторов» – сообщество, в целях которого улучшить отрасль 
внедрения CRM и помочь специалистам вырасти в профессиональном плане.

https://gildin.ru/


Гильдия Интеграторов

За год «Гильдия Интеграторов» организовала две конференции для 

интеграторов, провела множество полезных открытых и закрытых 

вебинаров, а также создала совместно со Степаном Овчинниковым, 

CEO «ИНТЕРВОЛГИ», курс «Современные технологии интеграции 

CRM + ECOM & 1С». 

«Гильдия Интеграторов» продолжает развиваться и 

помогать интеграторам стать сильнее.

Подробнее об ассоциации в – статье Екатерины 

Ким.

https://vc.ru/u/1132230-gildiya-integratorov/497744-ekaterina-kim-o-gildii-integratorov


Бизнес-достижения

● Диплом участника всероссийского проекта CRM RATING 2023 за 6 место 

(в рейтинге CRM-персон России);

● Диплом участника всероссийского проекта CRM RATING 2022 за 8 место 

(в рейтинге CRM-персон России);

● Диплом участника всероссийского проекта CRM RATING 2021 за 8 место 

(в рейтинге CRM-персон России);

● Награда за вклад в развитие продукта Битрикс24 за 2021 год;

● Награда за неоценимый вклад в развитие бизнес-сообщества (президент 

Московского корейского бизнес-клуба 2021-22 гг.).

iTrack в 2022 году занял 21 место в рейтинге ТОП-100 Интеграторов.

https://crmrating.ru/crm-person-2023
https://crmrating.ru/crm-person-2022
https://crmrating.ru/crm-person-2021
https://mkbclub.ru/
https://crmrating.ru/top100-2022




Заключение

Екатерина является не только проактивным человеком, но и 

разносторонней личностью. Она успевает совмещать руководство 

компанией, деятельность в Московском корейском бизнес-клубе и 

семейную жизнь – у Екатерины трое детей.

На рынке интеграторов Екатерину уважают: вендоры прислушиваются к 

идеям, а коллеги обращаются за советом. В корейском бизнес-

сообществе Екатерина также является известной личностью – за период 

2021-2022 гг. принесла пользу Московскому корейскому бизнес-клубу в 

качестве президента.


